
◆　被扶養者認定に必要な添付書類　◆ ≪　注意：提出された書類は返却いたしません　≫

　　※　被扶養者となる為には、主として被保険者の収入によって生活していることが必要です。

　　　　扶養の程度の基準としては、被扶養者となる人の年間収入が130万円（60歳以上又は障害者は180万円）未満で、継続して生活費の半分以上を被保険者が負担していること。

出生 16歳未満 16歳以上 16歳未満 16歳以上 16歳未満 16歳以上

★健康保険被扶養者（新規・異動）届 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

★被扶養者現況届（出生・22歳以下の高校生・大学生は提出不要） ◎ ◎ △ ◎ △ ◎ △ ◎ ◎ ◎

★雇用保険受給内容確認書（働いていいた人は必ず添付） △ △ △ △ △ △ △ △ △ △

★就労に関する雇用契約証明及び申立書（パート等で収入ある人） △ △ △ △ △ △ △ △ △ △

★誓約書 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

住民票（写）　　※①

（世帯全員の続柄記載で省略がない物）

受給しない人 離職票１・２（写） ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

受給する人 雇用保険受給資格者証（写）　※② ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

受給終了した人 雇用保険受給資格者証（両面の写。”終了”の印字があるもの） ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

受給延長申請する人 雇用保険受給期間延長通知書（写）　※③ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

受給資格のない人 健康保険資格喪失証明書・退職証明書など ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

給与明細（写）直近3ヶ月分 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

★就労に関する雇用契約証明及び申立書 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

16歳以上の人（学生以外で収入なし） 非課税・課税証明書（再雇用者は提出不要） ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

16歳以上の人（学生以外で収入あり） 給与明細（写）直近3ヶ月分 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

★就労に関する雇用契約証明及び申立書 ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

16歳以上の人（学生） 在学証明書又は学生証（写）（有効期限記載面を含む） ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

年金改定通知書（写）・年金振込通知書（写） △ △ △ △ △ △ △ △

年金証書（写）など年金額がわかる書類 △ △ △ △ △ △ △ △

別居している人 仕送りに関する証明　※④ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎ ◎

事由発生日（入籍日など）に遡って 戸籍謄本（写）・婚姻届受理証明書（写）

認定を希望する場合 など事由発生日が確認できる書類

★　→　健保HPからダウンロードしてください。 ※①　健康保険法改正（令和2年4月1日施行）により、申請対象者の続柄確認の厳格化と国内居住要件の追加の為、住民票に登録されていることを確認致します）

◎　→　必ず添付下さい。 ※②　雇用保険受給資格者証の発行が遅れる場合は離職票１，２（写）の送付で先に審査する事が可能です（雇用保険被保険者証（写）は後日送付して下さい）

△　→　該当している場合 ※③　雇用保険受給期間延長通知書（写）は、離職票１，２（写）の添付で先に審査する事が可能です（延長通知書（写）は後日送付して下さい）

※④　仕送りは現金の手渡しによるものは不可です（過去6か月継続した実績が必要）

◆状況に応じて別途追加書類を提出して頂く場合がございます。
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「雇用保険受給内容確認書」に追加で以下の該当書類

上記書類以外に状況に応じて別途書類をご提出頂く場合がございます。

年金受給者

あらたに扶養認定を希望する対象者

戸籍謄本の写

提出書類

全　員（再雇用者・
任継加入の方除く）

別居等の理由で住民票では被保険者と
申請対象者との身分関係
（続柄）が確認できない人
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